
2 heures

7 juin, 8h30 à 10h30, Germaine
9 juillet 8h30 à 10h30, Epernay

60 € HT / personne

Atelier découverte (public)

Cet atelier a été conçu pour co-construire,
échanger, réfléchir, interroger de manière

participative et ludique.
 On oublie l’idée d’une conférence, vous serez

actifs du début à la fin ! 

Deux formats sont proposés : 

Atelier découverte
En format “inter entreprises”

ouvert à tous les curieux 
(dirigeant.es, salarié.es ou intéressé.es )

Atelier de sensibilisation
En format “intra entreprise”

(dirigeant.es, associé.es et salarié.es)

Qu’est-ce que la RSE ou Responsabilité
Sociétale des Entreprises?

Venez découvrir et échanger ! 

ATELIER

Définir la RSE pour favoriser le passage à l’action

Atelier de sensibilisation (interne)

3 heures

A définir ensemble

1200 € HT/ groupes (12 pers. maxi)
Application de tarifs solidaires* 



Un atelier participatif basé sur
l’intelligence collective du groupe
Un moment d’inspiration grâce aux
partages des participants

Atelier découverte (public) Atelier de sensibilisation (interne)

Comprendre les origines de la
Responsabilité Sociétale des Entreprises
Identifier le lien avec les objectifs de
développement durable
Identifier des actions en lien avec les
domaines d’action de la RSE et le contexte
environnemental, social e économique de
l’organisation
Penser la mise en œuvre d’un plan d’action
interne et réfléchir à son rôle individuel
dans ce plan d’action

Les objectifs de l’atelier

Comprendre les origines de la
Responsabilité Sociétale des Entreprises
Identifier le lien avec les objectifs de
développement durable
Identifier des actions en lien avec les
domaines d’action de la RSE 
Projeter les actions identifiées dans le plan
d’action de sa structure et réfléchir à son
rôle individuel dans ce plan d’action

Les +
Un atelier sur mesure pour tenir compte
de votre niveau d’avancée dans votre
démarche interne
Un temps dédié à la mise en mouvement
interne

Apporter à chaque participant des clés de compréhension facilitant leur adaptation aux
changements stratégiques pouvant opérer dans les organisations

Poser un cadre de référence facilitant la compréhension des stratégies de transition dans les
organisations

Donner envie à chacun d’être acteur de la démarche RSE de sa structure

Nos intentions : 

contact@sens-acv.fr

07.69.88.83.84 (Typhen)

Nous contacter : Les coanimatrices

Hélène RAZA
Consultante en droit social et RH pour un monde
du travail durable

Typhen FERRY
Coach professionnelle et thérapeute
Facilitatrice en intelligence collective

https://www.linkedin.com/company/sens-acv/

